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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO PARANÁ 

CONCURSO PÚBLICO – EDITAL Nº 01/2024 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO DA COTA RACIAL  
 

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO PARANÁ – CRM-PR, através do 
INSTITUTO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NOSSO RUMO, CONVOCA os 
candidatos aos cargos descritos na Tabela I, do Edital de Abertura, para a etapa da Avaliação de Cota 
Racial, deverão comparecer para procedimento de heteroidentificação, ONLINE, em dia e horário previsto 
no Anexo I deste Edital.  

Os candidatos também poderão realizar a consulta individual da avaliação da cota racial através do site 
www.nossorumo.org.br, acessando Todos os Processos → Processos em Andamento → Conselho Regional 
de Medicina do Estado do Paraná – CRM-PR – Concurso Público – 01/2024 → Local de Avaliação – Cota 
Racial. 

 

1. DA CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO DA COTA RACIAL 

1.1. A Avaliação da Cota Racial será realizada na plataforma de videoconferência WhatsApp, na data 
prevista de 23 de junho de 2024 (domingo) e horário especificados no Anexo I deste Edital. 

1.2. O candidato receberá uma ligação via WhatsApp para ingressar na Avaliação da Cota Racial, e terá o 
prazo de 09 (nove) minutos para comparecer na videoconferência, observado o horário oficial de Brasília 
- DF. 

1.3. Aos candidatos só será permitida a participação na avaliação na respectiva data, horário e plataforma 
de videoconferência divulgados neste edital. 

1.4. Não será permitida, em hipótese alguma, a realização das provas em outra data, horário ou fora da 
plataforma de videoconferência designada, conforme disposto no Anexo I deste Edital. 

1.5. O Instituto Nosso Rumo não se responsabilizará por por quaisquer falhas que possa ou venha 
ocorrer no equipamento, provedor ou sinal a internet utilizado pelo candidato, sendo este o único 
responsável por suprir e corrigir tais falhas. 

1.6. Não será permitido aos candidatos participantes a presença de pessoas alheias à avalição, tampouco, 
poderão utilizar câmeras, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos para  registrar/ reproduzir ou 
transmitir o conteúdo da avaliação. 

1.7. Todos os candidatos deverão estar presentes na hora marcada para o início da avaliação e se 
apresentar na videoconferência como forma de identificação. O candidato que não se apresentar dentro do 
horário será considerado ausente e consequentemente eliminado da lista de Cota Racial. 

1.7.1. No momento da gravação o candidato deverá olhar para a câmera e dizer: nome completo, número 
do CPF e como se autodeclara. 

1.8. Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a ausência 
do candidato. 

1.9. O INSTITUTO NOSSO RUMO e o CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO 
PARANÁ – CRM-PR reservam-se ao direito de gravar e fotografar a realização da avaliação, na totalidade 
ou em partes, por meio de equipamentos de filmagem. Caso esse recurso seja adotado, tais imagens 
ficarão sob guarda do INSTITUTO NOSSO RUMO e/ou do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO 
ESTADO DO PARANÁ – CRM-PR e não serão divulgadas e/ou fornecidas, em hipótese alguma. 
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2. DA AVALIAÇÃO DA COTA RACIAL 

2.1. A Avaliação da Cota Racial será individual e avaliada por meio de Comissão Específica, com 
competência deliberativa, nomeada para este fim, e tendo seus integrantes distribuídos de forma equitativa 
por gênero, cor e, preferencialmente, naturalidade. 

2.2. A análise da veracidade da autodeclaração se dará através dos aspectos fenotípicos do candidato 
sendo a mesma realizada pelo método da observação da cor da pele, textura dos cabelos, traços faciais e 
perfil corporal. 

2.3. Serão consideradas as características fenotípicas do candidato ao tempo de realização do 
procedimento de heteroidentificação, sendo vedado o uso de subterfúgios para simulação das 
características fenotípicas, sob pena de eliminação do concurso. 

2.4. Não serão considerados, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, 
inclusive imagem e certidões referentes a confirmação em procedimentos de heteroidentificação realizados 
em concursos públicos federais, estaduais, distritais e municipais. 

2.5. Não é suficiente para o pertencimento à população negra a existência de ascendentes negros, sendo 
necessária a constatação visual de um conjunto de características fenotípicas no candidato que tornem 
razoável a identificação externa do candidato como negro (preto ou pardo).  

2.6. À Comissão Avaliadora reserva-se o direito de registrar imagem fotográfica e filmagem do candidato 
para compor o processo de avaliação. 

2.7. Os critérios de avaliação constam no Edital de Abertura em seu Capítulo 6. 

 

 

3. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

3.1. O resultado provisório da Avaliação da Cota Racial será disponibilizado no endereço eletrônico do 
Instituto Nosso Rumo na data prevista no Anexo III do Edital de Abertura. 

3.2. O link para interposição de recursos contra o resultado provisório da avaliação estará disponível no site 
www.nossorumo.org.br de acordo com o Anexo III do Edital de Abertura. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

5.1. O candidato deverá observar, as normas e os procedimentos para a realização da Avaliação da Cota 
Racial, estabelecidos no Edital de Abertura nº 01/2024 do Concurso Público. 

 

Curitiba/PR, 18 de junho de 2024. 

 

ROMUALDO JOSÉ RIBEIRO GAMA 
PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO PARANÁ – CRM-PR 
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ANEXO I 

LISTA DE CONVOCADOS PARA A AVALIAÇÃO DA COTA RACIAL, POR LINK DE ACESSO, DATA E HORÁRIO. 

 

INSCRIÇÃO 
COMPLETA 

NOME COMPLETO 
DATA DE 

NASCIMENTO 
CÓDIGO DO 

CARGO 
DESCRIÇÃO DO 

CARGO 
DIA 

DATA 
APLICAÇÃO 

LOCAL PLATAFORMA ABERTURA  FECHAMENTO  

478-435 
ADRIAN GUSTAVO BALEEIRO 

RIBEIRO 
29/04/1997 201 

PROFI SUP ADM 
– ASSISTENTE 

REGIONAL 
DOMINGO 23/06/2024 ON-LINE VIA WHATSAPP 11H30 11H39 

478-556 BRUNO PEREIRA CUSTODIO 05/08/1997 206 
PROFI SUP ADM 
– ASSISTENTE 

REGIONAL 
DOMINGO 23/06/2024 ON-LINE VIA WHATSAPP 11H40 11H49 

478-804 GABRIEL LUIZ BORIOLLO  04/01/1982 209 
PROFI SUP ADM 
– AUXILIAR 

DOMINGO 23/06/2024 ON-LINE VIA WHATSAPP 11H50 11H59 

478-726 STEPHANIE PAES DE OLIVEIRA 09/05/1993 209 
PROFI SUP ADM 
– AUXILIAR 

DOMINGO 23/06/2024 ON-LINE VIA WHATSAPP 12H00 12H09 

 


